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PGH-204 

El Director de La Escuela de Trabajo San José 
 

CERTIFICA 
Que el señor LEONARDO FABIO MONTOYA GUIRAL identificado con cédula de 
ciudadanía No 1.012.361.752 está vinculado a la Institución desde 12 de febrero de 2019, 
actualmente con contrato a término fijo, desempeña el cargo de DOCENTE DE AULA, 
devenga un salario mensual de DOS MILLONES SIETE MIL PESOS ML ($2.007.000.oo) 

 
Sus funciones son; 
 Orientar a los adolescentes y jóvenes en los procesos pedagógicos y formativos teniendo en 

cuenta el desarrollo del Programa de formación laboral de su especialidad. 

 Desarrollar los contenidos establecidos para el taller, iniciando con el establecimiento de 
objetivos a alcanzar. 

 Orientar el trabajo que realizan los usuarios durante el desarrollo de la jornada en el taller. 

 Realizar valoraciones del área y seguimientos usando los formatos asignados. 

 Controlar el uso de materiales y herramientas durante el desarrollo del trabajo en el taller. 

 Supervisar el cumplimiento de normas de comportamiento y de seguridad industrial 
establecidas para el adecuado desarrollo de la jornada técnica. 

 Evaluar el desarrollo de los procesos pedagógicos y formativos de los usuarios en cada uno de 
los contenidos de capacitación pre vocacional y pre laboral. 

 Garantizar la promoción, defensa y práctica de los derechos fundamentales de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes de la Institución. 

 Evaluar el desarrollo de los procesos pedagógicos y formativos de los usuarios en cada una de 
las especificaciones ocupacionales que le propone el taller. 

 Registrar las intervenciones realizadas en las fichas de seguimiento y elaborar informes 
correspondientes. 

 Planear y ejecutar el procedimiento de la formación Técnica que imparte. 

 Construir el plan de periodo y guías, lo ejecuta, evalúa, hace planes de mejoramiento y elabora 
informes de valoración final. 

 Participar en las actividades institucionales. 

 

Se expide a solicitud del interesado a los quince (15) días del mes de septiembre de 2023 
 

Johana P 
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